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Vários incentivos foram pensados para as 
trabalhadoras e os trabalhadores se 
associarem. Serão realizados sorteios da 
campanha, uma forma de agradecimento 
pela confiança na luta do Sindicato. 

06 de novembro:06 de novembro: Sorteio para sócios que 
são trabalhadores da ativa e 
aposentados/pensionistas. Confira abaixo 
os prêmios:

• 01 Smart TV 50"
• 01 Notebook Dell
• • 04 Estadias de fim de semana na Colônia 
de Férias com esposa/esposo e filhos 
• 08 Smartphones
• Dezenas de brindes, como camisetas 
polo do Sinergia CUT na cor cinza e copos 
Stanley com o logo do Sindicato.
• • Vouchers Allya: 10 vales-presentes de 
R$100,00 exclusivos em parceria com a 
Allya, oferecendo descontos em mais de 40 
mil estabelecimentos no Brasil, como 
farmácias, hotéis, cursos, universidades, 
restaurantes, etc.
(Confira página 2).

Fique atento ao dia que a caravana 
passará no seu local de trabalho!

Sorteios

Com a proposta de fortalecer as entidades 
associadas e a luta da categoria 
urbanitária (eletricitárias, eletricitários e 
gasistas), o Sinergia CUT dá continuidade 
a sua Campanha de Sindicalização, 
prevista para encerrar em 6 de novembro 
de 2025 com um sorteio de prêmios 
durante o 7º Congresso do Sinergia CUT e 
16º do Sinergia Campinas. Com o mote 
“Você feliz é Sinergia na luta”, a iniciativa 
busca causar uma reflexão do quanto é 
fundamental fortalecer o Sindicato seja 
nas campanhas salariais ou em 
negociações específicas por empresa. 
Para isso, os dirigentes colocarão o pé na 
estrada para divulgar a campanha e 
colher sugestões, críticas e denúncias.

Ser sócio já é vantajoso!   
Além disso, o simples fato de ser sócio já é Além disso, o simples fato de ser sócio já é 
vantajoso. Em uma simulação, supondo 
um trabalhador de uma empresa X com 
salário médio de R$ 2 mil, com a taxa de 
sindicalização de 1,3%, ele pagará R$ 26 
por mês. Esse valor poderá ser devolvido 
com o cadastro no programa de convênio 
do Sinergia com a Allya, por exemplo, que 
oferece descontos em vários 
estabelecimentos. Fora que o trabalhador 
ainda tem mais descontos na Colônia de 
Férias do Sinergia e no Hotel Miramar 
(confira página 3) e atendimento jurídico 
gratuito para questões trabalhistas.

Campanha de 
sindicalização vai 
até a base

PÉ NA ESTRADAServiço essencial, 
sindicato indispensável!

Sindicalize-se
Aponte o celular para 
o QR Code



Filie-se já no Sindicato, 
cadastre-se no Allya e boa sorte!
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Indique um parceiro 
que é sua cara!
Sindicalizados podem sugerir 
estabelecimentos, como padarias e 
lojas favoritas, pelo app Allya, 
preenchendo
um formulário simples. um formulário simples. 
O cadastro de parceiros é gratuito e 
aumenta a oferta de benefícios.

Participe e Economize:

Não perca essa oportunidade! 
Cadastre-se pelo site ou escaneie o 
QR Code e comece a economizar agora.

Condições:

Sindicalização obrigatória: Para 
acessar a Allya, é preciso ser 
sindicalizado. Basta acessar 
www.sinergiacut.org.br e 
se sindicalizar.

Cadastro na Allya: Cadastro na Allya: 

Após sindicalizar-se, cadastre-se 
pelo site do Sindicato, no ícone 
"Convênios", ou baixe o app da Allya. 
Insira o CPF, crie uma senha e ative 
notificações e geolocalização para 
encontrar ofertas perto de você.

Vouchers e Sorteios:Vouchers e Sorteios:

10 vouchers a serem sorteados em 6 
de novembro de 2025 para sócios 
que são trabalhadores da ativa e 
aposentados/pensionistas. Os 
sorteios são exclusivos para quem se 
cadastrar pelo Sinergia CUT.

No dia 6 de novembro de 2025, durante o 7º 
Congresso do Sinergia CUT, serão sorteados 
10 vouchers, cada um deles  no valor de R$ 
100,00. Cadastre-se e participe!

Parceria do Sinergia CUT com a 
Allya garante descontos em serviços 

e produtos do dia a dia

BENEFÍCIOS COM A SINDICALIZAÇÃO

Sindicalizados e sindicalizadas agora têm vantagens garantidas
 em várias cidades e diversas opções. Cadastre-se na plataforma e 
aproveite descontos em mais de 40 mil estabelecimentos no Brasil, 
incluindo farmácias, hotéis, cursos, restaurantes, cinemas e muito mais. 

A parceria está ativa desde 15 de julho de 2024.
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A Colônia oferece 62 apartamentos 
confortáveis para sócios e suas famílias 
desfrutarem de momentos de descanso e 
lazer. Os quartos incluem ventilador, 
ar-condicionado, TV e roupa de cama, além 
de opções adaptadas para pessoas com 
mobilidade reduzida. A estrutura também 
conta com salão de jogos, playground, 
refeitório, bar, e uma sala equipada para 
mães com crianças pequenas. Desde janeiro 
deste ano, disponibiliza quadras de beach 
tennis e de futebol de areia. E até setembro, a 
Colônia passa a ter uma piscina infantil e 
outra para adultos.

Alimentação completa (café da manhã, 
almoço e jantar) está incluída na diária.
Alimentação completa (café da manhã, 
almoço e jantar) está incluída na diária.

Benefícios ampliados: filhos solteiros até 24 
anos e isenções até 7 anos.
Mais detalhes e valores disponíveis no site 
www.sinergiacut.org.br.

Faça sua reserva, Faça sua reserva, contate a macrorregião 
correspondente, de segunda a sexta, das 
8h30 às 11h30 e das 13h30 às 16h30.

Por meio do convênio com o Instituto Popular 
de Desenvolvimento em Educação, Trabalho e 
Tecnologia (IDET), os associados do Sinergia 
CUT podem aproveitar tarifas exclusivas no 
Hotel Miramar, uma colônia de férias em 
Ubatuba (SP), a 50 metros da Praia da 
Enseada.

Estrutura e BenefíciosEstrutura e Benefícios

Piscinas com hidromassagem, área de lazer 
com guarda-sóis e espreguiçadeiras.
Sala de leitura e descanso e espaço de Apoio 
ao Hóspede, com micro-ondas e utensílios 
para aquecer refeições e papinhas.
Café da manhã completo, com pães, frutas, Café da manhã completo, com pães, frutas, 
sucos e bolos preparados na própria cozinha.
Estacionamento fechado e rotativo para 
carros, vans e ônibus de turismo.
Check-in: a partir das 14h | Check-out: até 
12h (alta temporada).

Aproveitar esse hotel é um dos benefícios Aproveitar esse hotel é um dos benefícios 
exclusivos para os sócios do Sinergia CUT, 
garantindo lazer e descanso em um ambiente 
confortável e bem equipado.

Com a gente você se hospeda
 em grande estilo no litoral

BENEFÍCIOS COM A SINDICALIZAÇÃO

Colônia de Férias do Sinergia

Convênio com o IDET:
Hotel Miramar - SINTPq

Fotos: Alessandro Torres

Fotos: Divulgação
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A história do 
Sinergia em HQ

HQ DO BIRA

Publicação de responsabilidade do Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias de Energia Elétrica 
de Campinas e do Sindicato dos Energéticos do Estado de São Paulo. Sede: Rua Doutor Quirino, 
1509/1511 - Centro - Campinas (SP) - CEP: 13015-082. Fones: Campinas: Sede (19) 3739-4600
Diretor de Comunicação: Carlos Eduardo Fábio
Redação: Débora Piloni (MTb 25172), Elias Aredes Jr. (MTb 26850), Lilian Parise (MTb 13522) e Nice 
Bulhões (MTb/MS 74)
Ilustração: Ubiratan Dantas 
Design: Design: Leandro Dantas
Macrorregiões: Bauru: (19) 99476-2189 |Campinas: (19) 99101-9899 | Ilha Solteira: (19) 99476-5867 
| Pres. Prudente: (19) 99476-4951 | Ribeirão Preto: (19) 98166-7700 | Rio Claro: (19) 99476-0448 | 
S.J. do Rio Preto: (19) 99247-8247 / E-mail: comunicacao@sinergiaspcut.org.br | Jornal Online

NOS SIGA NAS REDES!
@sinergiacutsp @sinergiacut|

Ubiratan Libanio Dantas de Araújo, mais conhecido 
como Bira Dantas, nasceu em São Paulo e é 
chargista do Sinergia desde 1988, além de ilustrador, 
caricaturista, cartunista e quadrinista brasileiro.
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