n° 1545
07/11/2019

A
e
9

?

eIy
% Suoste

%,

2 .
Yy —
o s i

SINERGIA

www.sinergiaspcut.org.br

Sindicato dos Energéticos
do Estado de SP

CENTRAL UNICA DOS TRABALHADORES

BRASIL

AES Tieté Energia

DESCUMPRIMENTO DE TERMO ADITIVO

Denuncia ao MPT
Sindicato denuncia apo6s
tentar por 2 anos solucio-
nar o descumprimento do
Acordo Coletivo

Denuncia vira acao civil publica
MTP ajuiza agcéo apds empresa se
recusar a assinar TAC e juiz da Vara
de Mococa determina regularizagao e
multa, a ser revertida a entidades

Termo Operadores
Assinado Termo Aditivo
Especifico de Operacéo
nas Usinas

Assinatura TAC

As partes assinam o TAC, apéds 4
audiéncias para se chegar a um
acordo final. Multa aumentou e valor
sera revertido a populagao

micro-6nibus

Entrega de ambulancias
Municipios de Bariri, Barra Bonita e
Ibitinga recebem ambulancia cada
uma delas e Mococa, um

Audiéncias

Varias audiéncias
oram realizadas.
Empresa tem 40 dias
para se manifestar

Cobranga

Sindicato continua
a cobrar empresa
pelo cumprimento

Nova dentincia
Sindicato acionar o MTP
porque empresa
descumpre o Termo
Aditivo

A AES Tieté Energia tem 40 dias, a
contar do ultimo dia 6, para apresentar
justificativas sobre o descumprimento
ao Termo Aditivo Especifico de Opera-
¢ao das Usinas ao Acordo Coletivo de
Trabalho, assinado em novembro de
2015 e que tem validade por cinco
anos, até 2020 (veja acima o histérico).
O prazo foi dado pela procuradora do
Trabalho, Carolina Marzola Hirata Ze-
des, durante audiéncia do ultimo dia
5, no Ministério Publico do Trabalho
(MPT) de Campinas.

Para reparar as irregularidades, a
procuradora pediu ainda a empresa
que apresente, neste mesmo prazo,
uma proposta de pagamento da multa
por descumprimento ao Termo Aditivo
(acordo judicial). O Sindicato tera 15
dias para se manifestar. Como o pra-
zo da empresa termina em meados de
dezembro, sendo que o recesso do ju-
diciario comega no dia 20 do proximo
més, os 15 dias do Sindicato comegam
a contar a partir de janeiro.

O Sinergia Campinas exige, primei-
ro, o cumprimento do Termo Aditivo,
decorrente de uma acé&o judicial de

2013, antes de negociar o ACT 2020
com antecipagao de um ano.

A empresa ja tinha feito uma petigéo
para cumprir um pedido anterior da
procuradora de apresentagéo dos ulti-
mos 18 meses de folhas ponto dos tra-
balhadores. O sistema de informatica
do MPT, por meio de software, apon-
tou para 19.945 ocorréncias. Nesta
semana, a empresa voltou a peticionar
para explicar parte das ocorréncias.

Deste universo, a previsdo do Mi-
nistério Publico do Trabalho € que
cerca de 200 ocorréncias sejam efeti-
vamente apontadas como irregulares,
de acordo com apuracgao preliminar do
Sindicato. “A empresa chegou a querer
reduzir o numero de folhas ponto para
12 meses na audiéncia, justificando
que era para nao correr o risco de ter
muitas ocorréncias, mas a procurado-
ra ndo aceitou”, relataram os dirigente
sindicais.

A procuradora elencou em ata os
parametros a serem justificados pela
empresa, com base nos relatérios de
descumprimentos lavrados em 21 de
outubro deste ano:

— Quanto ao intervalo intrajornada,
maximo € minimo, uma vez que ha pré-
-assinalacao, serao desconsiderados;

— Quanto a hora extra além do li-
mite maximo legal, a empresa podera
considerar no calculo o intersticio mi-
nimo de uma hora, correspondente ao
intervalo de intrajornada;

— Quanto ao DSR, deverao ser des-
consideradas as variagdes de até 15
minutos;

— Justificativas quanto as extrapo-
lagBes de jornada, caso existentes.

Acordo e oitivas

A procuradora sugeriu que empre-
sa e Sindicato cheguem a um acordo
quanto ao patamar da multa, podendo
as partes peticionarem juntas para que
seja agendada uma nova audiéncia.
Além disso, explicou que, caso a em-
presa nao apresente o valor da multa,
ira dar continuidade ao processo.

O Ministério Publico do Trabalho ja
expediu o oficio de oitivas a trabalha-
dores, por meio de carta precatérias,
ja que esses ndo moram em Campi-
nas, onde fica a sede da Procuradoria
Regional do Trabalho da 152 Regio.
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